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Nazwa modułu (bloku przedmiotów): PRZYGOTOWANIE 

PRACY MAGISTERSKIEJ 

Kod modułu: E 

Nazwa przedmiotu: Praca magisterska Kod przedmiotu: 27. 

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzącej przedmiot / moduł: Instytut Ekonomiczny 

Nazwa kierunku: studia menadżersko - prawne 

Forma studiów: 

niestacjonarne 

Profil kształcenia: 

praktyczny 

Poziom kształcenia: studia II stopnia 

Rok / semestr:  

II / III 

Status przedmiotu /modułu: 

obligatoryjny 

Język przedmiotu / modułu: 

polski 

Forma zajęć 

wykład ćwiczenia laboratorium projekt seminarium 

inne  

(wpisać 

jakie) 

Wymiar 

zajęć (godz.) 
      

 

Koordynator przedmiotu / 

modułu 
dr hab. Tomasz Korol, prof. PWSZ  

Prowadzący zajęcia 
prof. dr hab. Roman Kisiel, prof. dr hab. Nelly Daszkiewicz, , dr hab. Piotr 

Uziębło, prof.PWSZ, dr hab. Tomasz Korol, prof. PWSZ 

Cel  kształcenia przedmiotu / 

modułu 

Praktyczne wykorzystanie wiedzy zdobytej w trakcie studiów do rozwiązania 

konkretnego problemu z zakresu zarządzania oraz analiz biznesowych, 

określonego w temacie pracy dyplomowej. 

Wymagania wstępne Nie dotyczy 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 

Nr efektu 

uczenia 

się/ grupy 

efektów  

Opis efektu uczenia się 

Kod 

kierunkowego 

efektu  

uczenia się 

Wiedza (Ma pogłębioną wiedzę w zakresie...)  

1. 

menadżerskich, ekonomicznych, prawnych i innych uwarunkowań różnych 

rodzajów działań dotyczących funkcjonowania administracji i podmiotów 

gospodarczych 

K2P_W01 

2. 
zarządzania strategicznego i operacyjnego, a  także  wiedzę o zewnętrznych i 

wewnętrznych uwarunkowaniach zarządzania organizacjami.   
K2P_W10 

3 
metod, technik, systemów informacyjnych i narzędzi cyfrowych wykorzystywanych 

w administracji oraz  w biznesie 
K2P_W12 

Umiejętności (Potrafi…)  

4 

korzystać z właściwych koncepcji teoretycznych oraz dobierać odpowiednie 

metody i narzędzia; prawidłowo analizować, interpretować i wyjaśniać zjawiska 

społeczne  oraz podejmować odpowiednie decyzje 

K2P_U01 

5 

zidentyfikować i rozwiązać konkretny problem występujący w organizacji a także 

dokonać krytycznej oceny skuteczności proponowanych rozwiązań oraz 

konsekwencji ich wdrożenia 

K2P_U03 

6 
samodzielnie planować, organizować, realizować i  koordynować prace własną i 

innych 
K2P_U07 

Kompetencje społeczne (Jest gotów do…)  

7 

uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i 

praktycznych w organizacji oraz skutecznego uzasadniania ocen i opinii, a także 

proponowanych rozwiązań 

K2P_K02 

8 
identyfikowania i rozstrzygania dylematów w procesie zarządzania oraz 

dokonywania przy tym umiejętnej oceny konsekwencji  podejmowanych decyzji 
K2P_K04 

 

TREŚCI PROGRAMOWE 



Projekt 

Tematy prac dyplomowych: 

 powinny być zgodne z profilem kształcenia określonym w sylwetce absolwenta kierunku menadżersko-

prawnego, 

 powinny mieć związek z praktyką gospodarczą, uwzględniać rzeczywiste problemy i potrzeby 

występujące w przedsiębiorstwach, instytucjach, urzędach a w szczególności w miejscu gdzie 

odbywana jest praktyka zawodowa. 

 

 

Literatura 

podstawowa 

R. Zendrowski, Praca magisterska – Licencjat. Krótki przewodnik po metodologii 

pisania i obrony pracy dyplomowej. CeDEWU, Warszawa 2011. 

K.Wojcik, Piszę akademicką pracę promocyjną licencjacką magisterską doktorską, 

Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2012. 

M. Węglińska, Jak pisać pracę magisterską. Poradnik dla studentów. Wydawnictwo 

Impuls, Warszawa 2010. 

Literatura 

uzupełniająca  

R. Zendrowski,  Technika pisania prac magisterskich i licencjackich, CeDEWU, 

Warszawa 2011. 

Metody kształcenia Praca własna, konsultacje z opiekunem pracy 

 

Metody weryfikacji efektów uczenia się 

 

Nr efektu uczenia 

się/grupy efektów 

 

Egzamin dyplomowy zgodny z regulaminem studiów w PWSZ w Elblągu oraz zasadami 

dyplomowania w Instytucie Ekonomicznym. 
1-8 

Weryfikacja w systemie antyplagiatowym 1-8 

  
Formy i warunki zaliczenia Praca dyplomowa jest oceniana przez opiekuna pracy i wyznaczonego przez 

Dyrektora Instytutu recenzenta 

 

NAKŁAD PRACY STUDENTA 

 

Rodzaj działań/zajęć 

Liczba godzin 

Ogółem 

W tym zajęcia powiązane  

z praktycznym 

przygotowaniem zawodowym 

Udział w wykładach   

Samodzielne studiowanie   

Udział w ćwiczeniach audytoryjnych                                 

i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach
 

  

Samodzielne przygotowywanie się do ćwiczeń   

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 100 75 

Przygotowanie się do egzaminu / zaliczenia   

Udział w konsultacjach 20 15 

Inne   

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 120 90 

Liczba punktów ECTS za przedmiot 4 

Liczba punktów ECTS przypisana do dyscypliny 

naukowej 

Ekonomia i finanse                       1 

Nauki o zarządzaniu i jakości     2 

Nauki prawne                               1 

Liczba punktów ECTS związana z zajęciami 

praktycznymi
 

3 

Liczba punktów ECTS  za zajęciach wymagające 

bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 

0,8 

 


